STATUT

Publicznego Liceum Ogolnoksztalcacego Zakonu Pijarow
im. ks. Stanistawa Konarskiego w Bolestawcu

ze zmianami dokonanymi uchwalami Rady Pedagogicznej
z dn. 31 sierpnia 2018 r.
z dn. 11 wrzes$nia 2018 r.

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

10.

szkole —nalezy przez to rozumie¢: Publiczne Liceum Ogdlnoksztatcqce Zakonu Pijaréw im.
ks. Stanistawa Konarskiego w Bolestawcu

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcoéw i innych pracownikow
pedagogicznych zatrudnionych w szkole;

rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundéw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zastgpcza nad uczniem;

uczniach - rozumie si¢ przez to mtodziez — ucznidow szkoty;

wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktérym powierzono obowiazki
wychowawcy oddziatu;

Radzie Pedagogicznej - rozumie si¢ przez to Rad¢ Pedagogiczng szkoty;

Dyrektorze - rozumie si¢ przez to Dyrektora Publicznego Liceum Ogdlnoksztatcacego
Zakonu Pijaréw im. ks. Stanistawa Konarskiego w Bolestawcu

Samorzadzie Uczniowskim - rozumie si¢ przez to Samorzad Uczniowski szkoty;
Radzie Rodzicow - rozumie si¢ przez to Rade Rodzicow szkoty;

Osobie Prowadzacej - rozumie si¢ Polskqg Prowincje Zakonu Pijarow z siedzibg w
Krakowie przy ul. Pijarskiej 2.

Rozdzial 2
Postanowienia ogodlne

§2
Pelna nazwa szkolty brzmi: Publiczne Liceum Ogolnoksztalcgce Zakonu Pijarow im. ks.
Stanistawa Konarskiego w Bolestawcu. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w
petnym brzmieniu.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Bankowej 10 w Bolestawcu (kod pocztowy: 59-700).
Osobg prowadzacg jest Polska Prowincja Zakonu Pijaréw z siedzibg w Krakowie przy ul.
Pijarskiej 2.
Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Dolnoslaski Kurator O$wiaty we Wroctawiu.
Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.



6. Szkota jest publicznym, trzyletnim Liceum Ogolnoksztalcacym, ktéorego ukonczenie
umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego, zgodnie z
art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. b ustawy o systemie o$wiaty.

7. Szkota prowadzi klasy gimnazjalne dotychczasowego Publicznego Gimnazjum Zakonu
Pijarow im. Ks. Stanistawa Konarskiego, az do czasu wygaszenia tegoz gimnazjum.

8. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoly, na zasadach i warunkach okreslonych w
ustawie - Prawo o$wiatowe.

1) Prowadzone przez szkot¢ innowacje dotyczace programow nauczania moga
polega¢ na:

(a) modyfikowaniu badz poszerzaniu tych programéw przy zachowaniu celow
ksztatcenia oraz wiedzy i umiejetnosci uczenia okreslonych w programach;.

(b) tacznym (blokowym) nauczaniu dwoch Iub wigcej przedmiotow
pokrewnych;

(c) realizowaniu wlasnego, autorskiego programu nauczania.

2) Innowacje nie moga narusza¢ miniméw programowych, ramowych planow
nauczania, wewnatrzszkolnych zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow.

3) Uchwale o podje¢ciu innowacji podejmuje Rada Pedagogiczna za zgoda
nauczyciela prowadzacego po uzyskaniu zgody zespotu nauczycielskiego,
pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i zatwierdzeniu przez Kuratorium
Oswiaty.

4) Uchwale o podjeciu innowacji wraz z opisem zasad i opiniami, dyrektor
szkoty przekazuje kuratorowi o$wiaty.

5) Dyrektor szkoty zapewnia warunki organizacyjne, kadrowe i materialne
niezbedne do prawidlowej realizacji uchwalonej przez Rade Pedagogiczng
innowaciji.

6) Nauczyciel wdrazajacy innowacje jest zobowigzany do przedstawienia
Radzie Pedagogicznej kazdego roku w czerwcu sprawozdania z realizacji
innowacji.

§3
Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkot publicznych w ustawie Prawo o§wiatowe:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego 1 ramowy plan nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, Kklasyfikowania 1 promowania uczniOwW oraz
przeprowadzania egzamindw, o ktérych mowa w ustawie o systemie oswiaty.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§4
1. Catoksztalt dziatalnosci szkoty opiera si¢ na systemie warto$ci chrzescijanskich gloszonych
przez Kosciot katolicki.



2. Zasada zapisana w ust. 1 dotyczy koncepcji pracy szkoty, a w szczegolnosci:
1) celow i zadan statutowych,
2) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
3) programéw nauczania.
Zasada powyzsza stanowi kryterium realizacji zadan statutowych szkoty przez dyrektora
I nauczycieli oraz jest uwzgledniana w realizacji rozwoju zawodowego nauczycieli.

3. Wychowanie i nauczanie w szkole oparte jest na koncepcji cztowieka jako osoby, gltoszonej
przez Kosciot katolicki, w szczego6lno$ci na mysli i nauce §w. Jana Pawta Il o godnosci
osoby.

4. W realizacji swych zadan szkota kieruje si¢ stowami Karola Wojtyty: ,,Na szkote patrzymy
jak na poszerzony dom rodzinny, w ktérym tresci wazne dla catego narodu sg stale
gruntowane w coraz to nowych pokoleniach”.

§5
Nauka religii katolickiej stanowi podstawg dziatania szkoty i jest obowigzkowa w ramach planu
zajec.

§6
1. Podstawowym celem szkoty jest wspieranie rozwoju osobowego mlodziezy — w procesie

wychowania, nauczania i opieki, okreslonym dla liceum ogdlnoksztalcacego, realizowanym
wedtug koncepcji zapisanej w § 5 statutu.

2. Szkota wychowuje ucznidéw do odpowiedzialnoéci za siebie i za innych oraz za dobro
wspolne w zyciu rodzinnym 1 spotecznym.

3. W pracy wychowawczej; w tym poprzez ksztalcenie, szkota kieruje si¢ naukg $w. Jana
Pawta II:
,, Chodzi o to, azeby cztowiek stawat si¢ coraz bardziej cztowiekiem — o to, azeby bardziej «byt»
a nie tylko wigcej «miaty; aby wiec poprzez wszystko co «ma» co «posiaday» umiat bardziej i
petniej by¢ cztowiekiem — to znaczy, aby rowniez umial bardziej «by¢y» nie tylko «z drugimiy,
ale takze «dla drugich»”.

§7
1. Fundament procesu wychowawczego stanowi system wartosci chrzescijanskich,
gloszonych przez Ko$ciot katolicki, uwzglednianych w programie wychowawczo-
profilaktycznym, w programach ksztalcenia i ukazywanych przez nauczycieli i osoby
petnigce w szkole funkcje kierownicze.
2. Proces wychowawczy i formacyjny w szkole opiera si¢ na relacji osob: nauczyciela i ucznia,
nauczycieli miedzy sobg, dyrektora 1 nauczycieli.

§8
Szkota realizuje nastepujace cele 1 zadania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze:

1) umozliwia nabycie wiedzy i umiejg¢tnosci przewidzianych w odpowiednich przepisach
prawa o$wiatowego, niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty oraz
$wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego i dalszego ksztatcenia;

2) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz do mozliwos$ci szkoty;

3) dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie;

4) wspiera rodzicow w wychowaniu ich dzieci;

5) umozliwia uczniom formacj¢ religijno-moralng w duchu nauczania Kosciota
katolickiego; warto$ci chrze$cijanskie sag podstawowym wyznacznikiem wychowania



I plaszczyzng odniesienia w stosunkach miedzy uczniami, nauczycielami, rodzicami
I pracownikami szkoty;

6) wychowuje ucznibw w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, przy
zachowaniu szacunku dla innych kultur; poczucie tozsamos$ci narodowej i patriotyzmu
jest rozumiane jako identyfikowanie si¢ z chrze$cijanskimi 1 humanistycznymi
korzeniami narodu i jego tradycjami;

7) uczy rzetelnosci, uczciwosci i sumiennosci w wypetnianiu codziennych obowigzkow;

8) dazy do uzyskania wysokiego poziomu nauczania, pomaga w zdobyciu umiejg¢tnosci
samodzielnego myslenia, wartoSciowania 1 §wiadomego ksztattowania swojej drogi
zyciowe] oraz przygotowuje do znaczacego uczestnictwa w kulturze i1 zyciu
spolecznym;

9) uczniom potrzebujagcym pomocy umozliwia uzyskanie jej wedlug mozliwos$ci szkoty, a
uczniom szczegolnie uzdolnionym umozliwia realizowanie indywidualnego programu
lub toku nauczania, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§9
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty obejmuje tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidow 1 realizowane przez nauczycieli oraz dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow, dostosowane do
potrzeb rozwojowych uczniéw i Srodowiska szkoty.

§10

Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Korzystanie z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.

§11

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
ucznia, wynikajacych z jego konkretnych uwarunkowan.

2. Pomoc udzielana rodzicom ucznidéw 1 nauczycielom polega na wspieraniu ich
W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz na rozwijaniu
umiejetnosci wychowawczych, tak aby oddziatywanie rodzicéw i nauczycieli byto spojne i
wspierajace ucznia.

3. Wszyscy nauczyciele maja obowigzek uczestniczy¢é w udzielaniu pomocy uczniom,
u ktorych rozpoznano taka potrzebg.

Za strong organizacyjng pomocy konkretnym osobom odpowiadaja wychowawcy klas pod
kierunkiem dyrektora lub osoby przez niego wyznaczonej.

4. Udzielanie pomocy uczniom powinno by¢ przedmiotem wspotdziatania wychowawcow
I rodzicéw oraz troski wszystkich nauczycieli pod kierunkiem dyrektora o atmosfere
wspolnoty wspierajacej poszczegolne osoby zwlaszcza potrzebujace pomocy.

5. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;



5) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

6) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) porad i konsultacji

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty lub placowki;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia
Z uczniem;

5) pielggniarki lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela; 9) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktorej mowa w art. 15 ust.
2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, Dyrektor
informuje rodzicow ucznia lub pelnoletniego ucznia za pomocg modutu komunikacyjnego
dziennika elektronicznego.

§12

1. W szkole podejmowane s3 starania majace na celu udzielanie pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Rozpoznawanie potrzeb ucznia w tym zakresie jest obowigzkiem w szczegdlnos$ci
wychowawcy oddziatu.

2. Szkota udziela pomocy wedlug wlasnych mozliwo$ci, moze organizowa¢ pomoc we
wspotpracy z wilasciwa administracja samorzadowa oraz strukturami i1 osobami
angazujacymi si¢ w dzietach mitosierdzia chrzescijanskiego.

3. W pracy wychowawczej podejmuje si¢ budowanie ,,wyobrazni mitosierdzia” i bycia nie
tylko ,,z drugimi” ale 1 ,,dla drugich” (§w. Jan Pawet II).

§13

1. Realizujgc zadania edukacyjne, szkota wspiera wszechstronny rozwdj ucznia przy
zachowaniu warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia i nauczyciela, zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

2. Szkota korzysta z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z poradni
specjalistycznych, z placowki doskonalenia nauczycieli, wspotpracuje ze strukturami
szkolnictwa katolickiego.

3. Szkota posiada wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego opracowany we
wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz powiatowym urzedem pracy.



Rozdzial 4
Organa szkoly i ich kompetencje

§ 14
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§15

1. Dyrektora szkoly powotuje, zatrudnia i odwoluje osoba prowadzaca, przy zachowaniu
odpowiednio odrebnych przepisow.

2. Dyrektor kieruje catg dziatalno$cig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest odpowiedzialny
za prawidtowg realizacje zadan statutowych oraz za rozwoj i podnoszenie poziomu pracy
szkoty jako katolickiej instytucji oSwiatowo—wychowawcze;j.

3. W Szkole tworzy si¢ stanowisko kierownicze Wicedyrektora Szkoty.
4. Wicedyrektor zobowigzany jest do wykonywania zadan w zakresie okre§lonym przez
dyrektora szkoty, a w szczeg6lnosci:
1) zastgpowania dyrektora podczas jego nicobecnosci;
2) organizowania i kontrolowania realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczo —
opiekunczego szkoty;
3) kierowania pracg zespoldw przedmiotowych, wychowawczych, problemowych
i zadaniowych;
4) hospitowania zaje¢ nauczycieli;
5) organizowania dyzuréw nauczycieli podczas przerw lekcyjnych, uroczystosci
szkolnych;
6) kontrolowania prawidtlowo$ci prowadzenia dokumentacji szkolnej;
7) przygotowania projektow nastepujacych dokumentoéw programowo —
organizacyjnych szkoty: tygodniowy rozklad zaje¢, organizacji roku szkolnego,
informacji o stanie szkoly.
5. Wicedyrektor posiada nastgpujace uprawnienia:
1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym nauczycieli 1 innych pracownikéw
szkoty;
2) decyduje o biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz dydaktyczno —
opiekunczego;
3) formutuje projekty ocen dla bezposrednio podlegtych mu nauczycieli;
4) wnioskuje do dyrektora szkoty w sprawie nagrdd, wyroznien i kar;
5) ma prawo uzywac pieczatki osobistej z tytutem: wicedyrektor szkoty i podpisywac
pisma zgodnie z zakresem swoich zadan 1 kompetencji.
6. Wicedyrektor odpowiada za:
1) sprawno$¢ organizacyjng i wyniki dydaktyczno - wychowawcze powierzonych jego
nadzorowi oddziatow;
2) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
ktorych jest bezposrednim przetozonym;
3) realizacj¢ obowigzku szkolnego.
7. Inne biezace obowiazki zleca dyrektor osobnym dokumentem lub ustnie.
8. Wicedyrektor zastgpuje dyrektora w trakcie jego nieobecnosci, podejmujac biezace decyzje
zwigzane z funkcjonowaniem szkoty.



§16

Dyrektor szkoty wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z osobg prowadzacag szkote,
organem sprawujagcym nadzér pedagogiczny, Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim oraz z organami samorzadu terytorialnego.

§17

1. Dyrektor dobiera 1 zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw zgodnie
z Regulaminem pracy i Regulaminem wynagradzania obowigzujacymi w szkole.
Jezeli szkota nie ma obowigzku posiada¢ tych regulamindéw, dyrektor ustala z osoba
prowadzacg zasady 1 warunki zatrudniania, ktore nie mogg by¢ sprzeczne z obowigzujagcym
prawem.

2. Dyrektor w zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcow, takze innych pracownikow
zobowigzany jest dobiera¢ osoby, ktore beda mogty utozsamiac si¢ z misja wychowawcza
szkoty przez przyktad zycia w szkole i poza nig oraz realizowa¢ zadania edukacyjne
i wychowawcze zgodnie z etosem szkoty okreslonym w statucie.

§18
1. Dyrektor szkoly w szczegolnosci:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 1 ustawy - Prawo o$wiatowe;

2) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem odrgbnych przepisow;

4) jest odpowiedzialny za caloksztalt pracy dydaktycznej, wychowawczo-opiekunczej
I administracyjnej oraz za dobra atmosfere w szkole;

5) jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;j;

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

7) opracowuje plan pracy szkoty i arkusz organizacyjny;

8) po =zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

9) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wyraza zgod¢ na realizowanie obowigzku
szkolnego poza szkota;

10) odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami oraz dokonuje oceny pracy nauczycieli;

11) dba o doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

12) nadzoruje prawidlowo$¢ realizacji opieki zdrowotnej, bezpieczenstwa i higieny pracy
w szkole;

13) wspotpracuje z Radg Rodzicow; w sprawach wymaganych odpowiednimi przepisami
zwraca si¢ do Rady Rodzicow o przedstawienie opinii w formie pisemnej;

14) opracowuje plan pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

15) sprawuje opiek¢ nad uczniami i stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
intelektualnego, psychofizycznego i duchowego, w szczegodlnosci:
a) sprawuje nadzor nad realizacjg obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,
b) zwalnia uczniéw z realizacji niektorych przedmiotow zgodnie z obowigzujacymi

przepisami,

€) powotuje komisje egzaminacyjne i wyznacza terminy egzamindow;

16) odpowiada za dokumentacje¢ szkoty;

17)wnioskuje 0 przyznanie nauczyciclom odznaczen i innych wyrdznien oraz premii
uznaniowej;



18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

19) jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikoéw

20) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

21) wspotpracuje z pielggniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opiekg zdrowotng nad dzieémi i mtodziezg, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki;

22) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w
statucie szkoty lub placowki. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;j;

§19

1. Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za realizacje w szkole procesu wychowania
I ksztalcenia wedlug zasad obowigzujacych szkote katolickg — okreslonych w statucie
I przyjetej koncepcji cztowieka jako osoby.

Odpowiedzialno§¢ w tym zakresie dotyczy w szczegoOlnosSci: dopuszczania w szkole
programow nauczania i wyboru podrgcznikdw oraz ustalania programu wychowawczo-
profilaktycznego.

Programy te musza uwzglednia¢ koncepcje cztowieka jako osoby, respektowaé zasady
wiary i moralnosci katolickiej oraz poszanowanie dla wartosci kultury, tradycjii Ojczyzny.
Jezeli programy nauczania wymienionych wartosci nie zawieraja, maja by¢ uzupetnione
staraniem szkoly w trybie art. 22a ust. 4 ustawy o systemie o$wiaty przez dopisanie
W programie niezbednych tresci w celu ich nauczania.

2. Odpowiedzialno$¢ zapisana w ust. 1 zaklada prawo i obowigzek wlasciwego planowania
I realizowania procesu zatrudniania i doskonalenia nauczycieli, zarowno w zakresie
doktrynalnym jak rowniez w zakresie doboru form i metod wychowania i nauczania.

3. Szczegblnym obowigzkiem dyrektora jest odpowiedzialne prowadzenie nadzoru
pedagogicznego, aby szkota zapewniata:

1) wysoki poziom wychowania, nauczania i opieki,
2) wlasciwy poziom relacji 0sob, wspierajacy nauczycieli i budujacy wspolnote oddang
misji szkoty.

§20

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. Radzie Pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje Dyrektor szkoty.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora szkoty, osoby prowadzacej szkote albo co najmniej 1/3 czionkow
Rady Pedagogicznej.

5. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.
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Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogoélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

§21

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

d) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, z zastrzezeniem przepisow ustawy - Prawo o$wiatowe,

e) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

c) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

d) decyzje o przeniesieniu ucznia do réwnoleglej klasy.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 1, niezgodnych

Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie

zawiadamia osobe¢ prowadzacg szkolg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§22
Rada Pedagogiczna uchwala zmiany do statutu szkoty.
Rada Pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty i jego zmiany.
Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora.

§23
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.
Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze statutem szkoty.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§24
Rada Rodzicow
W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogdét rodzicéw ucznidow. Rada
Rodzicow jest organem opiniodawczym 1 wspierajgcym.
Sposob reprezentacji rodzicow w Radzie Rodzicéw oraz ich wylaniania ustala Dyrektor
Z rodzicami uczniow.

Do Rady Rodzicow szkoty nie majg zastosowania przepisy art. 83 i 84 ustawy — Prawo
oswiatowe (zob. art. 87).
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W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady gromadzenia
i wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w pkt. 3.

§ 25
Samorzad Uczniowski
W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu roéwnym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos§ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.

§26
Organy szkoty $cisle ze sobg wspotpracuja, ustalajac szczegdlowe regulaminy swojej
dziatalnos$ci zgodne ze statutem.
Wszelka inna dzialalno$¢ na terenie szkoty, ktora nie wynika ze statutu szkoly, wymaga
zgody Dyrektora szkoty na jej prowadzenie.

§ 27

Sprawy sporne dotyczace organdw szkoly rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy

zainteresowanej strony z Dyrektorem szkoty.

Rozstrzyganie konfliktow 1 sporow w szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) Sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicéw
I ucznidéw rozstrzyga Dyrektor szkoty. Stronom przystuguje mozliwo$¢ odwotania sig¢
do osoby prowadzacej szkote lub organu nadzoru pedagogicznego.

2) Sytuacje konfliktowe pomigdzy uczniami w klasie, uczniami ré6znych klas oraz miedzy
uczniem i nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas wedlug procedury zapisanej w
§ 29. Stronom przystuguje mozliwos$¢ odwotania si¢ do Dyrektora szkoty.

3) Sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a takze
pomiedzy nauczycielem (wychowawca), a rodzicami ucznidw rozstrzyga Dyrektor
szkoly. Stronom przystuguje mozliwos¢ odwotania si¢ do osoby prowadzacej szkote
lub organu nadzoru pedagogicznego.
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4) Sytuacje konfliktowe pomig¢dzy uczniami lub ich rodzicami, a szkotg, oraz konflikty
mi¢dzy pomiedzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a Dyrektorem
rozwigzuje osoba prowadzaca szkole, lub organ nadzoru pedagogicznego.

5) Sprawy, ktorych =zalatwienie wymaga wspoétdziatania Dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, powinny by¢
rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

3. Sposob rozwigzywania sporow pomiedzy organami szkoty:

1.

2.

3.

w sprawach spornych migdzy dyrektorem szkoty a pozostalymi organami szkotly
prowadzi si¢ mediacje na terenie szkotly, az do rozwigzania konfliktu;

w przypadku nie rozwigzania konfliktu rol¢ mediatora przejmuje organ prowadzacy lub
nadzorujacy szkofe;

organ zainteresowany kieruje wniosek o rozstrzygniecie sporu w ciggu 7 dni do organu
prowadzacego lub nadzorujacego szkole z zachowaniem drogi stuzbowej (wniosek sktada
dyrektorowi szkoty); dyrektor szkoly kieruje wniosek w ciggu 3 dnia do danego organu.

§28
W sytuacjach kryzysowych, nauczyciele i rodzice maja obowigzek postegpowania zgodnie
z procedurami obowigzujacymi w szkole.
Nauczyciel:
a) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem i/lub
rodzicami;,
b) w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy;
C) w razie potrzeby, wychowawca informuje o problemie rodzicow;
d) gdy waga problemu lub przepisy szczegotowe tego wymagaja, przekazywany jest on
Dyrektorowi szkoty.
Rodzice rozpoznaja problem z nauczycielem lub/i wychowawca, ktéorzy prowadza
rozwigzanie problemu zgodnie z dalszg procedura.
W przypadku sytuacji konfliktowej, stronom przystuguje prawo odwotania si¢ do Dyrektora
szkoty, a nastgpnie do osoby prowadzace;.
Dyrektor szkoty przyjmuje skargi przekazane na pismie, droga elektroniczng lub ztozone
ustnie do protokotu. Skargi anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpoznania.
Dyrektor szkoly prowadzi rejestr skarg 1 wnioskow.

§29
W szkole mogag dziala¢ stowarzyszenia i organizacje miodziezowe, w tym organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wyraza
Dyrektor okreslajac jednoczesnie warunki tej dziatalnosci.
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Rozdzial 5
Organizacja szkoly

§30

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziatl klasowy, ktoéry nie powinien
liczy¢ wigcej niz 25 uczniow.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg obowigzkowe
zajecia edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
oraz zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajgcia rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, zgodnie z art. 109 ustawy — Prawo o$wiatowe.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sa w systemie klasowo-lekcyjnym.
W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach oraz
zespotach miedzyoddziatowych.

Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut.

Zajecia edukacyjne mogg by¢ organizowane wedtug innych niz wymienione w ust. 3 zasad,
w szczegbdlnosci mogag odbywacl sie poza szkota. Zasady wyj$¢ 1 wycieczek okreslaja
regulaminy.

W szkole moga by¢ organizowane nadobowigzkowe zajg¢cia pozalekcyjne w wymiarze
ustalonym przez Dyrektora, stosownie do posiadanych srodkéw i mozliwosci finansowych
szkoty.

§31

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez osobg
prowadzaca szkote — po =zasiggnigciu opinii Dolnos$laskiego Kuratora O$§wiaty we
Wroctawiu. Zakres danych, ktore zawiera arkusz organizacji, okresla rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej wydane na podstawie art. 111 ustawy - Prawo o$wiatowe.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajac zasady ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Szkota prowadzi jako obowigzujacy e-dziennik (dziennik elektroniczny).

§32

W ciaggu roku szkolnego w szkole organizowane sa r6zne formy wychowania i formacji, w tym
rekolekcje i dni skupienia.

w

§ 33

Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre§lone przepisami w sprawie
organizacji roku szkolnego obowigzujagcymi w szkotach publicznych.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor, po uzgodnieniu z osobg prowadzaca,
moze ustali¢ inne dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych z tym, ze zajgcia
dydaktyczno-wychowawcze powinny trwaé¢ co najmniej 175 dni (35 tygodni).

W dniach, o ktorych mowa w ust. 4, szkota organizuje zaj¢cia opiekuncze.

Szkota prowadzi dokumentacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 34

Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,
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2) biblioteki,

3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

5) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen i urzadzen okres$lajg odrgbne regulaminy.

§ 35

Biblioteka szkolna stuzy wypekianiu zadan edukacyjnych szkoty ze szczegdlnym

uwzglednieniem:

1) realizacji potrzeb czytelniczych i rozwijaniu zainteresowan uczniow,

2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,

3) udostepnianiu ksigzek i innych zrodet informacji,

4) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z
r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
I poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

6) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczna.

Szczegbdtowa organizacj¢ pracy biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

Bibliotek¢ szkolng prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.

Nauczyciel-bibliotekarz w szczegdlnosci:

1) gromadzi i opracowuje zbiory,

2) udostepnia zbiory uczniom i nauczycielom,

3) prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelniczej,

4) organizuje konkursy, wystawy oraz inne imprezy stuzace promocji czytelnictwa wsérod
uczniow,

5) tworzy i upowszechnia wérodd uczniow, rodzicoOw i nauczycieli materiaty informacyjne
promujace czytelnictwo 1 kulture,

6) wspotpracuje z bibliotekami publicznymi i pedagogicznymi.

Rozdzial 6
Nauczyciele oraz inni pracownicy szkoly

§36

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

§ 37
Nauczyciel szkoly w szczegolnosci:
1) realizuje podstawowe jej zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, zgodnie z

charakterem szkoly okreslonym w statucie,

2) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy do petni wlasnego rozwoju.
Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniow, troska o ich
zdrowie, postawe moralng i obywatelska, poszanowanie godno$ci ucznia oraz dawanie
dobrego przyktadu zycia w szkole 1 poza nig.
Wypehiajac  zadania statutowe szkoly nauczyciel ponosi w  szczegdlnosci
odpowiedzialno$¢ za:
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1) prawidlowe prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie wiasciwych
metod pracy,

2) wilaczenie si¢ w proces edukacyjny szkoty zgodnie z jej charakterem,

3) jakos¢ i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,

4) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniow,

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ prowadzonych w szkole i poza
nig, podczas petionych dyzuréw,

6) dobra i zyczliwa wspodtprace z rodzicami,

7) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania uczniow,

8) powierzone jego opiece mienie szkoty,

9) doskonalenie zawodowe i formacje religijng,

10) wlasciwy wybor programu nauczania.

§38

Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, problemowo-zadaniowe, przedmiotowe
i inne. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.

Organizacje 1 formy dzialania zespotow okresla regulamin zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczng.

§39

Dyrektor szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegélnych oddziatach

wychowawcom Klas.

Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca

opiekuje si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.

Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wsrod wychowankow,

2) otaczanie indywidualng opieka i wspieranie w trudnosciach kazdego wychowanka,

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajace z faktu bycia cztonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu, Kosciota,

4) organizowanie zycia wspolnotowego powierzonego oddziatu,

5) wspoéldziatanie z nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
o postgpach ucznidow, wilaczanie ich w zycie szkoly 1 realizacj¢ programu
wychowawczego.

Wychowawca ustala spdjne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty tresci

i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzystaé

Z pomocy specjalistow, zachowujac odrgbne przepisy prawa i statutu szkoty.

§ 40
Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa i statutu.
Szczegblowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje Dyrektor na podstawie
przepisOw prawa oswiatowego oraz statutu szkoty. Dyrektor jest zobowigzany do
zapoznania z kryteriami oceny wszystkich nauczycieli zatrudnionych w szkole.
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§ 41

Szkota zatrudnia pedagoga, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci:

N

1) wspomaganie wychowania w rodzinie i szkole w duchu ewangelicznych
i chrze$cijanskich warto$ci;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

3) okreslenie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznawanych potrzeb, udzielanie pomocy pedagogiczno-terapeutycznej;

4) organizowanie 1 prowadzenie niezbednych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;

5) podejmowanie wsrod ucznidw, z udzialem rodzicow 1 nauczycieli, dziatan
wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z programu obowigzujacego w szkole;

6) wspieranie dzialan  opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.

§42
Pracownicy administracyjni i pracownicy obslugi razem z nauczycielami i uczniami tworza
wspolnote szkolng.
Wszyscy pracownicy, w szczegolnosci nauczyciele, przykladem zycia i pracg maja
obowigzek ukazywaé uczniom warto$ci, ktore sa podstawa dziatania szkoty katolickie;.

§43
Nauczyciele 1 wychowawcy oraz inni pracownicy szkoty powinni dazy¢ do utozsamiania
si¢ z misja szkoty przez swoja prace i1 przyktad zycia w szkole 1 poza nig oraz realizowac
zadania edukacyjne zgodnie z etosem szkoty katolickie;j.
Kryterium zapisane w ust. 1 obowiagzuje w szkole takze przy ocenianiu pracy nauczyciela.
Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole majg zastosowanie przepisy
ustawy Karta Nauczyciela w zakresie ustalonym w tej ustawie.
Pracownicy szkoly bedacy pracownikami administracji 1 obslugi podlegaja przepisom
Kodeksu Pracy oraz zarzadzeniom dyrektora.
Pracownik niebedacy nauczycielem ma prawo:
a) zna¢ swoj przydzial czynnosci przedstawiony mu przez dyrektora szkoty,
b) zgtasza¢ do dyrektora szkoty wnioski dotyczace warunkoéw pracy,
¢) za bardzo dobrg pracg otrzymac nagrode dyrektora szkoty.
Do obowigzkéw pracownika niebedgcego nauczycielem nalezy:
a) troska o bezpieczenstwo dzieci przez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisow, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasad przeciwpozarowych,
b) rzetelne wykonywanie powierzonych mu obowiazkéw, przestrzeganie regulaminu pracy
1 ustalonego w szkole porzadku,
c¢) natychmiastowe zgtaszanie wszelkich zauwazonych nieprawidtowosci,
d) poszanowanie mienia szkolnego (za szkody wynikte z niewlasciwego i1 niestarannego
wykonywania obowigzkow pracownik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng),
e) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,
f) przestrzeganie tajemnicy stluzbowe;.
Upowazniony przez dyrektora szkoly pracownik obstugi szkoly powinien zwréci¢ si¢ do
0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osob¢ do dyrektora.
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Rozdzial 7
Prawa i obowiazki uczniow

§44

Uczniowie majg prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,

zyczliwego 1 podmiotowego ich traktowania,

znajomosci programu edukacyjnego, wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy, osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania,
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

otrzymania pomocy w przypadku trudnosci,

wplywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ w Samorzadzie Uczniowskim,
wyrazania swoich mysli i pogladéw w sposob kulturalny i z szacunkiem wobec innych,

10) korzystania z innych praw, w szczeg6élnosci zapisanych w Konwencji o Prawach

Dziecka, z uwzglednieniem przepisOw prawa polskiego.

§45

Uczniowie majg obowigzek:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

przestrzegania statutu szkoty,

wiaczania si¢ w zycie szkoty, w tym w jej zycie religijne,

systematycznego 1 aktywnego udzialu w procesie edukacyjnym, uczestniczenia
w lekcjach 1 innych zajeciach szkolnych,

kulturalnie i z szacunkiem zachowywac¢ si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

godnego reprezentowania szkoty,

dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

noszenia na terenie szkoty stroju okreslonego przez szkote.

§ 46

1. Ustalony w szkole jednolity str6j, codzienny oraz galowy, ma wymiar wychowawczy.
W szczego6lnoscei:

1)

pomaga w zachowaniu dyscypliny, porzadku 1 skromnosci;

2) jednoczy wspolnote uczniow;

3)
4)

uczy solidarnos$ci, niezaleznie od warunkow materialnych;
strdj galowy pomaga w okazywaniu szacunku 1 kultury wobec 0so6b, wspolnot, tradyc;ji.

2. Uczniow obowigzuje:

1)
2)

posiadanie i noszenie w szkole stosownego stroju codziennego;
posiadanie i noszenie stroju galowego w dniach okre§lonych przez szkote.

3. Stroj codzienny

1)

2)

Stroj codzienny sktada si¢ z koszulki polo z krotkim rekawem w kolorze
ciemnoniebieskim lub jasnoniebieskim z herbem szkoty oraz spodni o klasycznym
kroju lub - w przypadku dziewczat — wspomnianych wczesniej spodni albo spoédniczki
nie krotszej niz do kolan i gladkich rajstop. Stroj nie moze odstania¢ brzucha, dekoltu,
plecow, gornej czesci ud itp. Bluzy wierzchnie nie mogg zawieraé nadrukéw
niezgodnych z etyka, wulgaryzméw itp. W budynku szkoty obowigzuje zakaz noszenia
nakry¢ glowy.

Uczniow obowiazuje korzystanie z szatni, zmiana obuwia na czyste, nieniszczace
podtog; dziewczeta obuwie na niskim obcasie.
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3) Podczas zaj¢¢ sportowych uczen ma obowigzek mie¢ na sobie stroj sportowy: biatg
koszulke z kréotkim rgkawkiem, sportowe spodenki w ciemnym kolorze, w chtodne dni
dres. Obowigzujagce obuwie to czyste buty sportowe na jasnej, nieslizgajacej si¢
podeszwie.

4. Ucznidow obowigzuje stroj galowy podczas:

1) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) wewnetrznego (probnego) oraz zewnetrznego egzaminu po Klasie 111 gimnazjum oraz
matury;

3) konkursow szkolnych i pozaszkolnych;

4) innych uroczysto$ci szkolnych zgodnych z kalendarzem roku szkolnego na polecenie
wychowawcy lub dyrektora szkoty.

a) Galowy strdj dziewczecy sktada si¢ z biatej nieprzeswitujacej bluzki zakrywajacej
ramiona, brzuch i plecy, czarnej lub granatowej spodnicy lub sukienki bez regkawow,
nie krétszych niz do kolan, gladkich rajstop.

b) Galowy strdj chlopigcy sklada si¢ z biatej koszuli i czarnych lub granatowych
dhugich spodni wizytowych lub garnituru.

c) Elementem stroju galowego jest stosowne do stroju obuwie na niskim obcasie.

5. Zanieprzestrzeganie obowigzujacych zasad przewidziane sg nastepujace kary:

1) ustne upomnienie ucznia przez wychowawce w obecnosci klasy oraz pisemna uwaga w
dzienniku elektronicznym:;

2) rozmowa dyscyplinujgca Dyrektora szkoty z uczniem;

3) powiadomienie rodzicow oraz wezwanie ich do Dyrektora Szkoty na rozmowe;

4) w przypadku nagminnego tamania regulaminu przez ucznia — nagana Dyrektora Szkoty
oraz obnizenie oceny z zachowania.

6. Do kontroli przestrzegania przez uczniow regulaminu stroju i wygladu zobowiazani sa
wszyscy nauczyciele. W przypadku niestosownego 1 niezgodnego z regulaminem wygladu
ucznia kazdy nauczyciel, ktory ten fakt stwierdzil, ma obowiazek zapisaé stosowna uwage
w dzienniku elektronicznym, przesylajac ja do wiadomosci wychowawcy.

§ 47
1. Ucznia obowigzuje absolutny zakaz:
1) picia alkoholu, palenia papierosow i zazywania srodkow odurzajacych w szkole i poza
nig,
2) przynoszenia do szkoly przedmiotéw, materialow i substancji, ktore nie sg zwigzane
Z procesem nauczania i wychowania, i ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia,
zycia lub obyczajnosci;
3) noszenia symboli i gloszenia hasel, przynaleznos$ci lub identyfikowania si¢ poza szkota
z grupami, ktorych ideologia jest sprzeczna z nauka Kosciola katolickiego;
4) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;
5) przynoszenia do szkoty gier i urzadzen elektronicznych;
6) nagrywania glosu i obrazu o0sob trzecich;
7) farbowania wlosoéw i stosowania makijazu, malowania paznokci;
8) opuszczania budynku szkolnego w czasie zajec.
2. Uczen moze skorzysta¢ z telefonu komodrkowego jedynie za zgoda i w obecnosci
nauczyciela prowadzacego zajecia lub dyzurujacego.

§ 48
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i1 ochrone przed przemocy, uzaleznieniami
I demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej podczas pobytu ucznia na terenie
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szkoly w trakcie =zaje¢ lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, zajeé/uroczystosci
pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkotg. Polegaja one na:

1) zapewnieniu uczniom warunkéw do nauki zgodnie z przepisami BHP;

2) zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas catego pobytu w szkole;

3) zapewnieniu uczniom opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek;

4) udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem odrebnych
przepisow;

5) okresowym przeprowadzaniu probnych alarméw ewakuacyjnych;

6) uswiadomieniu uczniom zagrozen i podawaniu sposobow przeciwdziatania im;

7) realizowaniu, zgodnie z przyjetymi w planie wychowawczym szkoty, zajg¢é
przeciwdziatajacych przemocy fizycznej i psychiczne;j:
a) propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktorych nie ma miejsca dla przemocy,

brutalnos$ci i agresji, rowniez stownej;

b) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykow;
C) uczeniu selektywnego i refleksyjnego ogladania telewizji i korzystania z internetu;
d) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmow;

8) ograniczeniu wstgpu na teren budynku szkoty osobom postronnym;

9) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym drég ewakuacyjnych;

10) zapewnieniu uczniom opieki pielggniarki szkolnej;
11) biezacej analizie przyczyn wypadkow uczniowskich i podejmowaniu dziatan

profilaktycznych.

§ 49

System nagrod i kar stosowanych w szkole zawsze ma znaczenie wychowawcze 1 wspierajace
rozwoj osoby; takze ma wymiar wspierajacy innych uczniow.

1.

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiagniecia w nauce lub sporcie;

2) wyrdzniajacg postawe moralng i spoteczng bedacymi wzorem dla innych;

3) rzetelng nauke i prace spoteczng;

4) dzielnos¢ i odwagg;

5) 100% frekwencje.

Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata dyrektora wobec szkoty;

3) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow;

4) nagrody ksiazkowe z okazji zakonczenia pracy w samorzadzie uczniowskim
I zakonczenia roku szkolnego;

5) nagrody rzeczowe.

Nagrode, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 przyznaje wychowawca klasowy; w przypadku

pozostatych — dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Szczegdlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie moga otrzymac nagrody dyrektora szkoty za

osiggniecia w nauce majace charakter samodzielnej pracy wykraczajace] poza

obowigzujacy program nauczania.

Rodzice lub prawni opiekunowie oraz pelnoletni uczniowie moga zglosi¢ dyrektorowi

pisemne zastrzezenia odnosnie przyznanej nagrody. Dyrektor odnosi si¢ do nich w ciagu

trzech dni roboczych.

Karze podlega naganne postgpowanie ucznia w szkole oraz poza nig w przypadku, gdy

szkota zostata poinformowana o niewlasciwym zachowaniu ucznia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Kary uczniowie otrzymujg za:

1) naruszanie dobra wspolnego i godnosci ludzkiej;

2) notoryczne, systematyczne zaniedbywanie si¢ w nauce;

3) naruszanie nietykalno$ci cielesnej;

4) brutalno$¢, wulgarnos¢, chuliganstwo w stosunku do nauczycieli, kolegéw, innych
pracownikOw oraz 0sob poza szkotla;

5) rozpowszechnianie patologii spotecznej (papierosy, alkohol, narkotyki, pornografia,
wagary);

6) udowodniong kradziez.

Wymierzenie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstalej sytuacji, ustaleniem

winnych 1 poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczajaco-

dyscyplinujace;.

Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg uczniow.

System kar obejmuje:

1) upomnienie wychowawcy lub nauczyciela;

2) upomnienie dyrektora szkoty w obecno$ci rodzicow;

3) obnizenie oceny z zachowania;

4) nagana dyrektora;

5) skreslenie ucznia z listy uczniow w drodze decyzji administracyjnej — w szczegdlnych
przypadkach, jezeli wszystkie podjete wczesniej srodki wychowawcze nie odnosity
pozytywnych rezultatow.

Szczegolne przypadki, o ktérych mowa w ust. 9 pkt 5, obejmuja:

1) $wiadome i ciaglte nieposzanowanie wiasnego zdrowia (nikotynizm, alkoholizm,
narkomania);

2) notoryczne stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegdw i dorostych;

3) niszczenie mienia, kradzieze, popetnianie czynow przestgpczych;

4) ciggle wagarowanie i niewypetnianie obowigzkow szkolnych.

O wszystkich rodzajach wymierzonych kar wymierzajacy je zobowiagzany jest

poinformowac rodzicOw ucznia w formie pisemne;.

Rodzice ucznia lub uczen petoletni maja prawo odwotaé si¢ od kary wymierzonej przez

nauczyciela - w ciggu 7 dni do dyrektora, ktory po zbadaniu zasadnos$ci odwotania, w

porozumieniu z radg pedagogiczng oraz pedagogiem, moze uchyli¢ wymierzona karg.

Rodzice ucznia lub uczen petnoletni maja prawo do wniesienia odwotania od kary

wymierzonej przez dyrektora do Kuratora O$wiaty w terminie 7 dni od wymierzenia kary.

Wykonanie kary, za wyjatkiem kary wymienionej w ust. 9 pkt 4, moze by¢ zawieszone na

okres jednego miesigca, jezeli uczen uzyska porgczenie: wychowawcy oddziatu i pedagoga

lub wychowawcy oddzialu 1 samorzadu szkolnego lub pedagoga 1 samorzadu
uczniowskiego.

Uczniowie szkoly sa zobowigzani do poszanowania majatku szkolnego oraz majatku

osobistego innych ucznidw i pracownikdéw szkoty. Za szkody celowe lub wynikajace

Z nieprzestrzegania prawa szkolnego odpowiedzialno$¢ finansowa ponosza rodzice

uczniow.

§ 50

1. Obowiagzuje nastepujacy tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia :

1) W przypadku, gdy uczen uwaza iz jego prawa zostaty naruszone, moze on lub jego
rodzice (opiekunowie prawni) ztozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora szkoly za
posrednictwem wychowawcy lub pedagoga szkoty.

2) Dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego ztozenia rozpatruje zazalenie.
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2. W przypadku zasadnosci ztozonego zazalenia wydaje decyzje o podjgciu stosownych dziatan
przywracajacych mozliwo$¢ korzystania z okreslonych uprawnien. W przypadku, gdy
naruszenie praw ucznia spowodowato niekorzystne nastgpstwa dla ucznia podejmuje czynnosci
likwidujace ich skutki.

§51
1. Nieobecnos$ci usprawiedliwia si¢ w ciggu 7 kolejnych dni pracy szkoty, liczonych od dnia
ustania nieobecnos$ci. Po uptywie tego terminu usprawiedliwienie nie bedzie uznawane, a
godziny nieobecnosci traktowane begda jako nieusprawiedliwione.
2. W wyjatkowych uzasadnionych przypadkach (np. pobyt w szpitalu) usprawiedliwienie moze
zosta¢ ztozone po wyznaczonym w punkcie 1. terminie.
3. Usprawiedliwienia dokonuje wychowawca klasy lub w razie jego nieobecnosci dyrektor
szkoty.
4. Dopuszcza si¢ nastepujace formy usprawiedliwienia:

1) zaswiadczenie lekarskie o niezdolnos$ci do uczestniczenia w zajeciach;

2) zaswiadczenie urzedowe z instytucji panstwowych;

3) informacja pisemna od pielegniarki szkolnej o niezdolno$ci do uczestniczenia w zajgciach;

4) pisemna prosba Rodzica/Opiekuna prawnego o usprawiedliwienie, przekazana poprzez
dziennik elektroniczny, podajaca dat¢ nieobecnos$ci oraz uzasadnienie;

5) ustna prosba Rodzica/Opiekuna prawnego o usprawiedliwienie, przekazana w rozmowie
telefonicznej lub w kontakcie osobistym wychowawcy klasy;

6) ustna lub pisemna prosba nauczyciela, zglaszana wychowawcy klasy, zawierajaca
uzasadnienie nieobecnos$ci ucznia w zwiazku z realizacjg dziatan organizowanych w ramach
statutowych zadan szkoty;

7) ustna lub pisemna informacja innego pracownika szkoty, np. psychologa, pedagoga, po
ustaleniu z wychowawca;

5. Nie sg usprawiedliwiane pojedyncze nieobecno$ci bez wczesniejszego dostarczenia
zwolnienia od Rodzica/Opiekuna prawnego.

7. Uczniowie bioracy udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach 1 innych zadaniach lub
uroczystosciach, do ktorych zostali wyznaczeni przez szkotg, sg liczeni jako obecni w szkole.
Nieobecnos¢ ucznia na przewidzianych planem zajeciach odnotowuje si¢ w dzienniku
elektronicznym jako ,,zw”, podajac powodd zwolnienia.

8. Spdznienia na zajecia majag wptyw na oceng¢ zachowania.

Rozdzial 8
Szczegolowe warunki i sposob oceniania

§50
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnig¢cia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§51

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;
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3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczyciclom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$roédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w odrebnych
przepisach;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

. Nauczyciele, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuja uczniow

oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.

. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i1 ust. 3 pkt 1, nauczyciele

opracowujg pisemnie i przechowuja w swojej dokumentacji. Kopi¢ wymagan edukacyjnych

nauczyciele przekazuja Dyrektorowi.

. Wychowawca oddziatu, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuje

uczniow oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Informacje, o ktorych mowa w ust. 3, nauczyciele przekazujg uczniom i rodzicom poprzez
ich podyktowanie lub w formie wydrukéw wklejonych do zeszytow przedmiotowych. Fakt
przyjecia do wiadomosci informacji w zeszytach rodzice potwierdzajg podpisem.

. Informacje, o ktorych mowa w ust.5, wychowawcy oddzialéw przekazuja ustnie uczniom
podczas zaje¢ z wychowawcg, a rodzicom - podczas zebrania.

§ 52

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.
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. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 53
ust. 3 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w odrgbnych przepisach.

§53
Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.
Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z:

1) wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,

2) zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu

edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

Z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego.

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 54

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawg ustalania ocen biezacych w
skali, o ktorej mowa w § 59 ust. 1, odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujgce material nauczania jednej, dwoch lub trzech ostatnich

lekcji;
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10.

11.

12.

13.

2) wypowiedzi ustne obejmujgce material nauczania jednego lub wigcej dzialow
programowych, zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdziandéw pisemnych;

3) kartkowki - sprawdziany pisemne trwajace nie dtuzej niz 15 minut i obejmujgce materiat
nauczania z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji;

4) pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany probne i inne, obejmujace materiat nauczania jednego lub wigcej dziatow
programowych, trwajace do dwodch godzin lekcyjnych;

5) dyktanda;

6) ¢wiczenia i zadania praktyczne;

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji;

8) (¢wiczenia i zadania wykonane w domu;

9) prace dlugoterminowe i prace projektowe;

10) inne sposoby prezentacji wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki
danych zaje¢¢ edukacyjnych.

Pisemng prace klasowa, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisuje do dziennika oraz

informuje uczniow o jej zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem. Kazda pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona omdwieniem jej
zakresu i kryteriow oceny.

Kartkowki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagaja zapowiadania.

Pisemne prace klasowe i kartkowki moga mie¢ forme testu.

W ciagu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwie pisemne prace klasowe i nie

wigcej niz jedna w danym dniu. Ze wzglgdu na podziat klas na grupy dopuszczalny jest

trzeci sprawdzian w tygodniu z jezykdéw obcych.

Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng oceng biezaca.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,

muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany

przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w

przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zajgciach oraz

aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

W przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, liczba ocen

biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz

trzy.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wigcej niz jeden raz w tygodniu, liczba

ocen biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej

niz cztery.

Oceny z pisemnych form sprawdzania osiggni¢¢ nauczyciel ustala, wpisuje do dziennika

lekcyjnego i podaje uczniom do wiadomosci:

1) w ciaggu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo przedstawienia do
oceny pracy dtugoterminowej lub projektowej;

2) w ciagu 7 dni od daty kartkowki.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela do

konca roku szkolnego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

§ 55

Uczen, ktéry uzyskat biezaca oceng¢ niedostateczng, zobowigzany jest nadrobi¢ braki
I uzupetni¢ zaleglosci.
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Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiggnigcia edukacyjne ucznia, o ktérym mowa

w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 2, stosuje si¢ rowniez do ucznia, ktory w wyznaczonym

terminie nie wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy domowej wymaganej przez

nauczyciela.

Uczen, ktéry nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiagnie¢ z powodu

nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania

wiadomosci 1 umiejetnosci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela.

Uczen, ktéry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnig¢ z powodu

usprawiedliwionej nieobecno$ci, moze zostaé zobowigzany do zaprezentowania

wiadomosci 1 umiejetnosci w terminie 1 formie uzgodnionych z uczniem.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o ustalenie dodatkowej oceny biezacej z okre§lonego zakresu

materialu, w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem. W tym przypadku decyzje co

do dodatkowego sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia podejmuje nauczyciel.

Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaj¢¢, polegajace w szczegodlnosci na

nieprzygotowaniu do odpowiedzi ustnej lub do kartkowki, a takze braku zeszytu

przedmiotowego, ¢wiczen, przyboréw, materiatow, stroju sportowego itp.:

1) jedenraz w ciggu okresu - W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze
1 godziny tygodniowo;

2) dwarazy w ciggu okresu - w przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze
wiekszym niz 1 godzina tygodniowo.

Nie czesciej niz dwa razy w okresie uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajec,

polegajace na braku zadania domowego.

Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaj¢¢ nie zwalnia z zapowiedzianych

pisemnych prac klasowych i dyktand.

§ 56

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne;

b) koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
W ocenianiu biezgcym oraz srodrocznym obowigzuje nastepujaca skala ocen: 0, 1, 2, 2+,
3-,3,3+,4-,4,4+,5-,5,6.
Symbol ,,0” w dzienniku elektronicznym oznacza, ze uczen nie przystapit do danej formy
sprawdzania wiadomosci.
Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalong ocene. W uzasadnionych
przypadkach Dyrektor moze zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny w
formie pisemne;.
Uzasadniajac ocene z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci oraz do
wymagan edukacyjnych.
Uzasadniajac ocen¢ zachowania nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych i obowigzkow
okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.
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§ 57
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt 1-5.

Za negatywng ocen¢ klasyfikacyjna uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w ust. 1 pkt 6.

W przypadku ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
dopuszcza sie stosowanie skrotow, odpowiednio: cel, bdb, db, dst, dop i nd.

§ 58

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Roczng 1 koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala sie z uwzglednieniem
nastgpujacych kryteriow:
1) zachowanie poprawne:
a) uczen odroznia dobro od zta - prawidtowo ocenia zachowania wlasne i zachowania
innych osob w kategoriach moralnych;
b) nie stwierdzono, by postgpowanie ucznia przyniosto jakakolwiek szkodg¢ jemu
samemu, innej osobie lub otoczeniu, w szczegdlnosci szkole;
¢) w przypadku postepowania godzacego w dobro wtasne, dobro innej osoby lub dobro
otoczenia, uczen zatowal, naprawil lub zrekompensowat szkod¢ i zmienit swoje
zachowanie zgodnie z oczekiwaniami rodzicoOw i nauczycieli.
2) zachowanie dobre:
a) uczen spelnia kryteria oceny poprawnej;
b) swoja postawg lub dziataniem wyr6znit si¢ lub przysporzyt dobra w jednym
Z obszaréw: wobec siebie, wobec innej osoby (0s6b), wobec otoczenia, szczegbdlnie
szkoty;
3) zachowanie bardzo dobre:
a) uczen spelnia kryteria oceny poprawnej;
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b) swoja postawag lub dziataniem wyrdznil si¢ lub przysporzyt dobra w dwodch
obszarach sposrod nastepujacych: wobec siebie, wobec innej osoby (0sob), wobec
otoczenia, szczegolnie szkoty;

4) zachowanie wzorowe:

a) uczen spelnia kryteria oceny poprawnej;

b) swoja postawa lub dziataniem wyroznit si¢ lub przysporzyt dobra we wszystkich
trzech obszarach: wobec siebie, wobec innej osoby (0s6b), wobec otoczenia,
szczegoblnie szkoty;

5) zachowanie nieodpowiednie:

a) uczen nie speitl jednego lub dwoch kryteriow oceny poprawnej, w szczegdlnosci
naruszyl swoim postgpowaniem dobro wilasne, dobro innej osoby lub dobro
otoczenia;

b) nie zatlowal, nie naprawit lub nie zrekompensowat szkody albo nie zmienit swojego
zachowania, zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw i nauczycieli;

6) zachowanie naganne:

a) uczen nie spetnit kryteriow oceny poprawnej;

b) zostal ukarany nagang Dyrektora, ale kara ta nie spowodowata oczekiwanej zmiany
jego zachowania;

C) w sposob razacy lub uporczywy naruszal swoim postgpowaniem dobro wiasne,
dobro innej osoby (0sdéb) lub dobro otoczenia;

d) nie zalowal, nie naprawit lub nie zrekompensowat szkody i nie zmienit swojego
zachowania, zgodnie z oczekiwaniami rodzicéw i nauczycieli.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Wychowawca zaklada i prowadzi zeszyt uwag i spostrzezen o zachowaniu uczniéw danego
oddziatu, zwany dalej ,,klasowym zeszytem uwag”.

. Wychowawca 1 nauczyciele na biezagco wpisujg do klasowego zeszytu uwag spostrzezenia
dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego obowiazkow, respektowania norm moralnych
I zasad wspotzycia spotecznego, a takze informacje o zastosowanych s$rodkach
wychowawczych, udzielonych nagrodach i karach oraz skutkach zastosowanych wobec
ucznia srodkéw wychowawczych.

§59

. Uczen podlega klasyfikac;ji:

1) $rédrocznej i rocznej;

2) koncowe;j.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje §rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez Dyrektora w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w klasie trzeciej LO, oraz
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie trzeciej LO.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie trzeciej LO.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 60

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca oddziatu po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, ucznioéw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i §rodroczng oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora w ostatnim tygodniu przed
feriami zimowymi.

W terminie ustalonym przez Dyrektora nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy, z zastrzezeniem ust. 8, ustalajg
| wpisuja do dziennika lekcyjnego, w wyodrgbnionej kolumnie, przewidywane roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1 religii oraz
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.

Nauczyciele prowadzacy poszczeg6élne zajecia edukacyjne i wychowawcy klas I-111 LO
informuja ucznidw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie,
bezzwlocznie po ich wpisaniu do dziennika lekcyjnego.

Na podstawie wpisow w dzienniku lekcyjnym wychowawca oddzialu bezzwlocznie
sporzadza dla kazdego ucznia wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych
I przekazuje go bezposrednio rodzicom podczas zebrania albo uczniowi - w celu
przedstawienia do wiadomosci rodzicom. W przypadku przekazania wykazu przez ucznia,
fakt przyjecia do wiadomosci informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych rodzice potwierdzaja na wykazie podpisem i datg. Podpisany przez
rodzicow wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych uczen zwraca
wychowawcy w ustalonym przez niego terminie, nie pozniej niz w ciggu dwoch dni od daty
otrzymania wykazu.

Niezaleznie od formy, o ktorej mowa w ust. 5, w uzasadnionych przypadkach informacja o
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych moze by¢ przekazana rodzicom
ucznia telefonicznie, osobiscie przez wychowawce lub przez innego nauczyciela albo
listownie.

Fakt przekazania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
w formach, o ktorych mowa w ust. 6, nauczyciel dokumentuje adnotacja w dzienniku
lekcyjnym.
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. Za skuteczne przekazanie rodzicom kazdego ucznia informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych, nie po6zniej niz na tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej, odpowiadaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia i wychowawca oddziatu.

§ 61

. W ciggu trzech dni od daty uzyskania przez rodzicéw informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice mogg zwréci¢ si¢ odpowiednio
do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne lub wychowawcy oddziatu
Z wnioskiem o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
wyzszej niz przewidywana nauczyciel moze:
1) podtrzymac przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do jej uzyskania;
2) ustali¢ oceng wyzszg niz przewidywana, w tym na podstawie dodatkowego sprawdzenia
wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia — jesli stwierdzi, ze:
a) uczniowi nie stworzono wystarczajagcych mozliwosci zaprezentowania osiggnigé
edukacyjnych lub
b) uczen spelil wymagania na ocen¢ przewidywang oraz niektére wymagania na
ocen¢ wyzsza niz przewidywana.
Jesli zachodzi taka potrzeba, dodatkowe sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci, 0 ktorym
mowa w ust. 2 pkt 2, przeprowadza si¢ w formie okreslonej przez nauczyciela nie pdznie;j,
niz w ciggu dwoéch dni od daty ztozenia wniosku.

. W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz
przewidywana wychowawca moze:
1) podtrzymaé przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z Kryteriami
oceniania zachowania;
2) ustali¢ ocene wyzszg niz przewidywana — jesli stwierdzi, ze:
a) przy jej ustalaniu nie uwzglgdniono nalezycie kryteriow oceniania zachowania lub
b) uczen spehia kryteria oceny przewidywanej oraz niektore kryteria oceny wyzszej
niz przewidywana.
. Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana, odpowiednio
nauczyciel lub wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o ustalonej ocenie rocznej
poprzez wpis w dzienniczku, ktory uczen przedstawia rodzicom do podpisu.

. Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania nauczyciele i wychowawca oddzialu wpisujg do dziennika lekcyjnego przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie wyznaczonym przez
Dyrektora.

. W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej
ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie ukarany nagang
Dyrektora za razgce naruszenie norm etycznych lub zasad wspotzycia spotecznego,
wychowawca moze ustali¢ dla tego ucznia nizsza roczng klasyfikacyjng ocen¢ zachowania.
O swojej decyzji wychowawca klasy bezzwtocznie informuje ucznia i jego rodzicéw oraz
Dyrektora.
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11.

w

§ 62
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim,
finalista olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z odrgbnymi przepisami,
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasieggu wojewodzkim lub ponad
wojewodzkim albo finalista olimpiady, uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych koncowa oceng celujaca.

§ 63
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawacé egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla rozporzadzenie
w sprawie szczegdtowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania
ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 66
1§ 67.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 64

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal niedostateczng oceng klasyfikacyjng z:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych Iub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego

- moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.
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10.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla rozporzadzenie.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 67 ust. 10.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zajegé
Z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 65
Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza si¢
nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemne;j 1 ustne;.
Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, zajec artystycznych, techniki,
zaje¢ technicznych, informatyki, zaj¢¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Szczegdlowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku, o ktorym
mowa W ust. 3, okresla rozporzadzenie.
Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 66 ust. 1.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Postanowienia ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
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zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.

§ 66

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,
0 ktorych mowa w § 59 ust. 2, z zastrzezeniem § 67 ust. 10.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

. Uczen konczy szkote, jezeli: w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszo$ci etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,
o ktérych mowa w § 59 ust. 2.

§ 67

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, do $redniej ocen,
0 ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, do $redniej ocen,
0 ktérej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 9
Zasady przyjmowania uczniow

§ 68
Szkota jest dostepna dla wszystkich, ktorzy pragng w niej ksztatci¢ swoje dzieci; nie jest
szkola elitarng ze wzgledu na przynalezno$¢ do Kosciota katolickiego lub ze wzgledu na
status materialny kandydata.
Szkota posiada wymiar charytatywno-opiekunczy wobec uczniow potrzebujacych szeroko
rozumianego wsparcia opiekunczo-wychowawczego, umozliwienia dostgpu do nauki lub
wyréwnywania szans edukacyjnych, a takze dla uczniéw z rodzin wielodzietnych.
. Kandydaci do szkoty oraz ich rodzice zapoznaja si¢ z charakterem szkoly, statutem
I programem wychowawczo-profilaktycznym przed ztozeniem wniosku o przyjecie
dziecka do szkoty w ramach postgpowania rekrutacyjnego.
. Rodzice i uczniowie poprzez dobrowolny wybodr szkoty katolickiej akceptuja ksztatcenie
I wychowanie w duchu nauczania Ko$ciota katolickiego.

§ 69

Przyjmowanie uczniéow do klasy I na rok szkolny 2017/2018 odbywa si¢ zgodnie z art. 149
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o$wiatowe, w
szczegblnosci ust. 4 1 5 tegoz artykutu, a takze z wydanym na podstawie art. 367 tejze ustawy

31



— Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017 r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajacego na lata
szkolne 2017/2018 — 2019/2020 do trzyletniego liceum ogolnoksztatcacego, czteroletniego
technikum 1 branzowej szkoly I stopnia, dla kandydatéw bedacych absolwentami
dotychczasowego gimnazjum.

§70
1. Do szkoty moze by¢ przyjety uczen innej szkoty tego typu, publicznej lub niepublicznej, w
trybie przeniesienia, z godnie z obowigzujacymi przepisami. Ucznia przyjmuje dyrektor.
2. Do klasy I moze by¢ przyjety uczen w trakcie roku szkolnego, jezeli szkota ma wolne
miejsce lub zorganizuje dodatkowe miejsce.
Ucznia przyjmuje dyrektor.

Rozdzial 9a
Klasy gimnazjalne

§ 70a
W roku szkolnym 2017/2018 1 2018/2019 szkota prowadzi klasy gimnazjalne.

§ 70al
Uczniowie klas gimnazjalnych:
1) realizujag programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowag ksztalcenia
ogodlnego dla gimnazjum;
2) otrzymuja $wiadectwa promocyjne i $wiadectwo ukonczenia gimnazjum;
3) zdajg egzamin gimnazjalny zgodnie z dotychczasowymi przepisami ustawy o systemie

oswiaty.
§ 70a2
W Kklasie trzeciej gimnazjalnej jest przeprowadzany egzamin, obejmujacy:
1) w czgéci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu przedmiotow

humanistycznych,

2) w czgsci drugiej — wiadomoscei 1 umiejetnoscei z zakresu przedmiotow matematyczno-

przyrodniczych,

3) w czesci trzeciej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego,
ustalone w standardach wymagah bedacych podstawg do przeprowadzania egzaminu
W ostatnim roku nauki w gimnazjum, okreslonych w odrgbnych przepisach prawa, zwany dalej
egzaminem gimnazjalnym.

§ 70a3
Egzamin gimnazjalny w szkotach dla dzieci 1 mlodziezy przeprowadza si¢ w kwietniu,
w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej
Komisjg Centralng.

§ 70a4
Informator zawierajacy w szczegolnos$ci opis zakresu egzaminu gimnazjalnego oraz kryteriow
oceniania i form przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, a takze przyktadowe zadania, jest
oglaszany nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

32



§ 70as
Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z zakresu tego jezyka obcego
nowozytnego, ktoérego uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.
. W wypadku gdy uczen uczy si¢ w szkole wiecej niz jednego jezyka obcego nowozytnego
jako przedmiotu obowigzkowego, rodzice (opiekunowie prawni) ucznia sktadaja
dyrektorowi szkoty pisemna deklaracj¢ o przystapieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego
z zakresu jednego z tych jezykow.
W deklaracji, o ktéorej mowa w ust. 2, podaje si¢ roOwniez informacj¢ o zamiarze
przystapienia ucznia do czgdci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym.

§ 7026

. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapi¢ do
egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Opinia, o ktéorej mowa w ust. 1, powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna, nie pdzniej niz do konca wrze$nia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin gimnazjalny, z tym ze nie wczesniej niz po ukonczeniu szkoty
podstawowej.

Opini¢, o ktorej mowa w ust. 1, rodzice (opiekunowie prawni) ucznia przedkladaja
dyrektorowi szkoty w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach
i formie odpowiednich z uwagi na stan zdrowia.

§ 70a7

Laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego
z grupy przedmiotow objetych egzaminem gimnazjalnym, sa zwolnieni z odpowiedniej
czescl egzaminu gimnazjalnego na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie
tytulu odpowiednio laureata lub finalisty.

. Zwolnienie ucznia z czegs$ci egzaminu gimnazjalnego, o ktérym mowa w ust. 1, jest
roéwnoznaczne z uzyskaniem z odpowiedniej czg¢$ci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego

wyniku.

§ 70a8

. Za organizacje¢ 1 przebieg egzaminu gimnazjalnego w szkole odpowiada dyrektor szkoty.
Do sali, w ktorej jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, nie mozna wnosi¢ zadnych
urzadzen telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali.

. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniowie nie powinni opuszczaé sali.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze
zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali po zapewnieniu warunkéw wykluczajacych
mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem oséb udzielajacych
pomocy medycznej.
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4. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien
dotyczacych zadan ani nie komentuje si¢ tych zadan.

§ 7029

1. W wypadku stwierdzenia, ze:
1) uczen rozwigzuje zadania niesamodzielnie ,
2) uczen wnosi urzadzenie telekomunikacyjne,
3) uczen korzysta z urzadzenia telekomunikacyjnego w sali egzaminacyjnej,
4) uczen zakloca prawidtowy przebieg odpowiedniej czeSci egzaminu gimnazjalnego
W sposob utrudniajacy prace pozostatym uczniom,

przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa odpowiednig czes$¢
egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i uniewaznia odpowiednia cze$¢ egzaminu
gimnazjalnego.

Informacj¢ o przerwaniu i uniewaznieniu odpowiedniej czg¢sci egzaminu gimnazjalnego
ucznia zamieszcza si¢ w protokole przebiegu odpowiedniej czesci egzaminu.

2. W wypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania
zadan przez ucznia dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji
Centralnej, uniewaznia odpowiednia cz¢$¢ egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

3. W wypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i1 2, uczen przystepuje ponownie do odpowiednie;j
czes$ci egzaminu gimnazjalnego w terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej,
nie pézniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora
komisji okregowe;.

4. Jezeli w trakcie ponownego pisania odpowiedniej czg$ci egzaminu gimnazjalnego:

1) stwierdzono niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia,

2) uczen zaktoca prawidtowy przebieg odpowiedniej czgéci egzaminu gimnazjalnego
W sposob utrudniajacy prace pozostatym uczniom,

przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa odpowiednia czg$é

egzaminu gimnazjalnego tego ucznia 1 uniewaznia odpowiednia cze$¢ egzaminu

gimnazjalnego.

5. W wypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania
zadan przez ucznia, ktory ponownie przystgpit do odpowiedniej czeSci egzaminu
gimnazjalnego, dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji
Centralnej, uniewaznia odpowiednig cze$¢ egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

6. W wypadkach, o ktorych mowa w ust. 4 i ust. 5, w zaswiadczeniu o szczegdtowych
wynikach egzaminu gimnazjalnego dla danego ucznia, w miejscach przeznaczonych na
wpisanie wynikow uzyskanych z odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego, wpisuje
si¢ ,,0”.

7. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnig klas¢ gimnazjum oraz przystepuje do egzaminu
gimnazjalnego w nastgpnym roku.

8. Wyniki egzaminu gimnazjalnego sa wyrazane w skali procentowej i skali centylowej dla
zadan z zakresu:

1) jezyka polskiego,

2) historii i wiedzy o spoteczenstwie,

3) matematyki,

4) przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii,
5) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym,
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6) jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym — w wypadku gdy uczen
przystapit do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali procentowej ustala komisja okregowa na
podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow. Wyniki egzaminu
gimnazjalnego w skali centylowej ustala Komisja Centralna na podstawie wynikow
ustalonych przez komisje okregowe.

Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.

§ 70210

Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej czesci tego egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat
egzamin gimnazjalny, przystepuje do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci
tego egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie
p6zniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;.

Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatniag klas¢ gimnazjum oraz przystepuje do egzaminu
gimnazjalnego w nast¢pnym roku.

W szczegblnych wypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czg$ci tego egzaminu w terminie do dnia 20
sierpnia danego roku, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora
szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu gimnazjalnego lub
odpowiedniej czesci tego egzaminu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z
rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia.

W  wypadku zwolnienia z czgsci egzaminu gimnazjalnego w zaswiadczeniu
0 szczegotowych wynikach egzaminu gimnazjalnego zamiast wyniku egzaminu
gimnazjalnego w odpowiedniej czg$ci wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony” lub
,,ZWolniona”.

§ 70a11

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych) sprawdzona 1 oceniona praca
ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) do wgladu
W miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;.

=

§ 70a12
Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wptywa na ukonczenie szkoty.
Wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego dla kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz
na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 70a13

Uczniowie oddziatéw gimnazjalnych biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem ucznidéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogélnego dla gimnazjow lub wykraczaé
poza te tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela
I obejmuje nastepujace dziatania:
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1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,
3) wykonanie zaplanowanych dziatan,

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor szkoty
W porozumieniu z radg pedagogiczna.

Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w WSO uwzgledniajg udziat
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie begda realizowac
projekt edukacyjny, informuje ucznidéw i ich rodzicéw (opiekunow prawnych) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdzial 10
Budzet szkoly

§71

Budzet szkoty tworzy si¢ z dotacji ustalonej] na podstawie odrebnych przepisow
i przekazywanej przez Powiat Bolestawiecki.

Dyrektor szkoty prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z zasadami ustalonymi przez
podmiot prowadzacy i pod jego nadzorem.

Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz kontroli w zakresie jej
wykorzystania.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§72
Statut 1 jego zmiany uchwala rada pedagogiczna po wczes$niejszym pozytywnym
zaopiniowaniu przez podmiot prowadzacy.
Statut szkoty nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§73

Prowadzenie szkoty jest dziatalnoscig oswiatowo — wychowawcza w rozumieniu ustawy
0 systemie o$wiaty i niegospodarcza statutowa dziatalno$cig podmiotu prowadzacego i jako
taka nie podlega przepisom o dziatalno$ci gospodarcze;.

11.

§74

Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tre$ci: Publiczne Liceum Ogdlnoksztalcqce Zakonu
Pijarow im. ks. Stanistawa Konarskiego, ul. Bankowa 10, Bolestawiec oraz pieczegci
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okragtej z napisem w otoku: Publiczne Liceum Ogolnoksztalcgce Zakonu Pijarow im. ks.
Stanistawa Konarskiego w Bolestawcu 1 godtem panstwa.

§75

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§76
1. Patronem szkoly jest ks. Stanistaw Konarski.
2. Swigto patronalne szkoty obchodzone jest 27 listopada.

3. Szkota bedzie posiadaé sztandar. Posiada herb i rote §lubowania klas pierwszych oraz
ceremoniat szkolny.

§77

Statut Publicznego Liceum Ogolnoksztatcgcego Zakonu Pijarow im. ks. Stanistawa
Konarskiego wraz ze zmianami wchodzi w zycie z dniem 9 stycznia 2018 r. Uchyla si¢ Statut

Publicznego Gimnazjum Zakonu Pijarow im. Ks. Stanistawa Konarskiego z dn. 1 wrze$nia
2013 r.

Statut uchwalony przez Rade Pedagogiczng dnia 8 stycznia 2018 r.
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